Portarian® 808, de 18 de junho de 2010.

Aprova o0 instrumento de avaliacdo para
reconhecimento de Cursos Pedagogia, no ambito
do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior - SINAES.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo em
vista a Lei n°® 9.394 de 20 de janeiro de 1996, a Lei n° 10.861 de 14 de abril 2004 e o Decreto n° 5.773
de 09 de maio de 2006, resolve:

Art. 1° Aprovar o Instrumento de Avaliacdo para Reconhecimento de Cursos de
Licenciatura em Pedagogia, no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior,
anexo a esta portaria.

Art. 2° O instrumento a que se refere o art. 1° sera utilizado na avaliacdo de
reconhecimento de Curso de Licenciatura em Pedagogia do Sistema Federal de Educacdo Superior, e
sera disponibilizado na integra, na pagina eletrénica do INEP-MEC, em www.mec.gov.br.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDO HADDAD
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ANEXO

INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA
RECONHECIMENTO DE CURSO DE PEDAGOGIA

Dimensdo 1: Organizacao didatico-pedagdgica do Curso

NO

Indicador

Critérios de Analise

Perfil do Egresso

Quando o perfil do egresso ndo esta coerente com a formacdo de professor da
educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental.

Quando o perfil do egresso esta insuficientemente coerente ou ndo prioriza a
formacdo de professor da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental.

Quando o perfil do egresso esta suficientemente coerente, prioritariamente, como
professor da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental e
complementarmente com a pesquisa na area educacional, a gestdo de processos
educativos e da organizacdo e funcionamento de sistemas e institui¢cbes de ensino.

Quando o perfil do egresso estd adequadamente coerente, prioritariamente, como
professor da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental e
complementarmente com a pesquisa na area educacional, a gestdo de processos
educativos e da organizacdo e funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino.

Quando o perfil do egresso estd plenamente coerente, prioritariamente, como
professor da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental e
complementarmente com a pesquisa na area educacional, a gestdo de processos
educativos e da organizacdo e funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino.

Objetivos do curso

Quando os objetivos do curso ndo estdo adequados.

Quando os objetivos do curso estdo insuficientemente adequados, considerando os
aspectos: coeréncia com o perfil do egresso; prioridade na formacéo do professor para
a educacdo infantil e os anos iniciais do ensino fundamental; pesquisa na area
educacional; gestdo de processos educativos e da organizacdo e funcionamento de
sistemas e institui¢cBes de ensino.

Quando os objetivos do curso estdo suficientemente adequados, considerando os
aspectos: coeréncia com o perfil do egresso; prioridade na formacdo do professor para
a educagdo infantil e os anos iniciais do ensino fundamental; pesquisa na area
educacional; gestdo de processos educativos e da organizagdo e funcionamento de
sistemas e instituices de ensino.

Quando os objetivos do curso estdo adequados, considerando os aspectos: coeréncia
com o perfil do egresso; prioridade na formagéo do professor para a educacéo infantil e
0s anos iniciais do ensino fundamental; pesquisa na area educacional; gestdo de
processos educativos e da organizacdo e funcionamento de sistemas e institui¢des de
ensino.

Quando os objetivos do curso estdo plenamente adequados, considerando os
aspectos: coeréncia com o perfil do egresso; prioridade na formacdo do professor para
a educacdo infantil e os anos iniciais do ensino fundamental; pesquisa na area
educacional; gestdo de processos educativos e da organizacdo e funcionamento de
sistemas e institui¢ces de ensino.

Metodologia

Quando a metodologia de trabalho ndo conduz os objetivos do curso em dire¢do ao
perfil profissional de formagdo.

Quando a metodologia de trabalho conduz insuficientemente os objetivos do curso
em dire¢do ao perfil profissional de formagdo, considerando os seguintes aspectos: a
interdisciplinaridade; o desenvolvimento do espirito cientifico; o trabalho em equipe e
colaborativo; as praticas educacionais adequadas a educacdo infantil e aos anos iniciais
do ensino fundamental; a gestdo de processos educativos e da organizagdo e
funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino.

Quando a metodologia de trabalho conduz suficientemente os objetivos do curso em
direcdo ao perfil profissional de formacdo, considerando o0s seguintes aspectos: a

interdisciplinaridade; o desenvolvimento do espirito cientifico; o trabalho em equipe e

colaborativo; as praticas educacionais adequadas a educacéo infantil e aos anos iniciais
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do ensino fundamental; & gestdo de processos educativos e da organizagdo e
funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino.

Quando a metodologia de trabalho conduz adequadamente os objetivos do curso em
direcdo ao perfil profissional de formacdo, considerando os seguintes aspectos: a
interdisciplinaridade; o desenvolvimento do espirito cientifico; o trabalho em equipe e
colaborativo; as praticas educacionais adequadas a educacdo infantil e aos anos iniciais
do ensino fundamental; a gestdo de processos educativos e da organizagdo e
funcionamento de sistemas e instituicdes de ensino.

Quando a metodologia de trabalho conduz plenamente os objetivos do curso em
direcdo ao perfil profissional de formacdo, considerando os seguintes aspectos: a
interdisciplinaridade; o desenvolvimento do espirito cientifico; o trabalho em equipe e
colaborativo; as praticas educacionais adequadas a educacdo infantil e aos anos iniciais
do ensino fundamental; a gestdo de processos educativos e da organizagdo e
funcionamento de sistemas e instituicbes de ensino.

Matriz curricular

Quando a matriz curricular ndo apresenta coeréncia com o perfil definido ou com os
objetivos propostos.

Quando a matriz curricular apresenta insuficiente coeréncia com o perfil definido e os
objetivos propostos, considerando os aspectos: dimensionamento das cargas horérias
em funcdo dos contelidos; ementas e bibliografias.

Quando a matriz curricular apresenta suficiente coeréncia com o perfil definido e os
objetivos propostos, considerando os aspectos: dimensionamento das cargas horérias
em funcéo dos contelidos; ementas e bibliografias.

Quando a matriz curricular apresenta adequada coeréncia com o perfil definido e os
objetivos propostos, considerando os aspectos: dimensionamento das cargas horarias
em funcéo dos contelidos; ementas e bibliografias.

Quando a matriz curricular apresenta plena coeréncia com o perfil definido e os
objetivos propostos, considerando os aspectos: dimensionamento das cargas horarias
em func¢do dos contelidos; ementas e bibliografias.

Contetdos curriculares

Quando os contetdos curriculares ndo sao relevantes.

Quando os contetdos curriculares sdo insuficientemente relevantes, considerando os
seguintes aspectos: atualizacdo; as diversas abordagens do conhecimento pedagdgico,
das areas de experiéncia e conhecimento relativas & educagdo infantil e dos anos
iniciais do ensino fundamental (alfabetizacdo e metodologias especificas: matematica,
ciéncias, meio ambiente e salde; historia; geografia e arte); a realidade dos diferentes
espacos de atuacdo e suas relacBes com as comunidades; as politicas educacionais e
seus processos de implementacdo; o contexto sociocultural e sua diversidade; a
organizacdo e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino; a producdo e difusdo do
conhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, a interdisciplinaridade; a
contextualizacdo; a pertinéncia; a relevancia social e ética.

Quando os contetidos curriculares sdo suficientemente relevantes, considerando os
seguintes aspectos: atualizacdo; as diversas abordagens do conhecimento pedagdgico,
das areas de experiéncia e conhecimento relativas a educagdo infantil e dos anos
iniciais do ensino fundamental (alfabetizacdo e metodologias especificas: matematica,
ciéncias, meio ambiente e salde; historia; geografia e arte); a realidade dos diferentes
espacos de atuacdo e suas relagbes com as comunidades; as politicas educacionais e
seus processos de implementacdo; o contexto sociocultural e sua diversidade; a
organizacdo e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino; a producdo e difusdo do
conhecimento cientifico-tecnoldgico do campo educacional, a interdisciplinaridade; a
contextualizacdo; a pertinéncia; a relevancia social e ética.

Quando os contetdos curriculares sdo adequadamente relevantes, considerando os
seguintes aspectos: atualizacdo; as diversas abordagens do conhecimento pedagdgico,
das areas de experiéncia e conhecimento relativas a educagdo infantil e dos anos
iniciais do ensino fundamental (alfabetizacdo e metodologias especificas: matematica,
ciéncias, meio ambiente e sadde; historia; geografia e arte); a realidade dos diferentes
espacos de atuacdo e suas relagBes com as comunidades; as politicas educacionais e
seus processos de implementacdo; o contexto sociocultural e sua diversidade; a
organizacdo e gestdo de sistemas e institui¢des de ensino; a produgdo e difusdo do
conhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, a interdisciplinaridade; a
contextualizacdo; a pertinéncia; a relevancia social e ética.
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Quando os contetdos curriculares sdo plenamente relevantes, considerando os
seguintes aspectos: atualizacdo; as diversas abordagens do conhecimento pedagdgico,
das areas de experiéncia e conhecimento relativas a educacdo infantil e dos anos
iniciais do ensino fundamental (alfabetizacdo e metodologias especificas: matematica,
ciéncias, meio ambiente e salde; historia; geografia e arte); a realidade dos diferentes
espacos de atuacdo e suas relacGes com as comunidades; as politicas educacionais e
seus processos de implementacdo; o contexto sociocultural e sua diversidade; a
organizacdo e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino; a produgdo e difusdo do
conhecimento cientifico-tecnoldgico do campo educacional, a interdisciplinaridade; a
contextualizacdo; a pertinéncia; a relevancia social e ética.

Coeréncia da bibliografia

Quando a bibliografia efetivamente utilizada em cada unidade curricular ndo esta
coerente, considerando a atualizacdo e os aspectos tedrico-praticos da formacao.

Quando a bibliografia efetivamente utilizada em cada unidade curricular esta
insuficientemente coerente, considerando a atualizagéo e os aspectos tedrico-préaticos
da formacdo.

Quando a bibliografia efetivamente utilizada em cada unidade curricular esta
suficientemente coerente, considerando a atualizagdo e 0s aspectos tedrico-praticos
da formacéo.

Quando a bibliografia efetivamente utilizada em cada unidade curricular esta
adequadamente coerente considerando a atualizagéo e os aspectos tedrico-préaticos da
formacdo.

Quando a bibliografia efetivamente utilizada em cada unidade curricular esta
plenamente coerente, considerando a atualizacdo e os aspectos tedrico-praticos da
formacdo.

Processo de avaliagéo da
aprendizagem

Quando o processo efetivamente implantado de avaliagdo de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores dos alunos esta inadequado.

Quando o processo efetivamente implantado de avaliagdo de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores dos alunos esta insuficientemente adequado.

Quando o processo efetivamente implantado de avaliagdo de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores dos alunos esta suficientemente adequado, com
utilizacdo de instrumentos de diversas naturezas, incluidos os de avaliacéo individual,
garantindo processos de recuperacdo, guando necessarios.

Quando o processo efetivamente implantado de avaliacdo de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores dos alunos estd adequado, com utilizagdo de
instrumentos de diversas naturezas, incluidos os de avaliacdo individual, garantindo
processos de recupera¢do, quando necessarios.

Quando o processo efetivamente implantado de avaliagdo de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores dos alunos esta plenamente adequado, com utilizacdo
de instrumentos de diversas naturezas, incluidos os de avaliagdo individual, garantindo
processos de recuperagdo, quando necessarios.

Alfabetizacdo e letramento

Quando o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) efetivamente implementado esta
completamente inadequado para a formag&o de professores alfabetizadores.

Quando o PPC efetivamente implementado esta insuficientemente adequado para a
formacdo de professores alfabetizadores, considerando os aspectos: o processo de
desenvolvimento da linguagem desde a educacdo infantil, os fundamentos da
alfabetizacdo, a metodologia da alfabetizacdo, os processos de leitura e de producédo
textual.

Quando o PPC efetivamente implementado estd suficientemente adequado para a
formacdo de professores alfabetizadores, considerando os aspectos: o processo de
desenvolvimento da linguagem desde a educacdo infantil, os fundamentos da
alfabetizacdo, a metodologia da alfabetizacdo, os processos de leitura e de producéao
textual.

Quando o PPC efetivamente implementado estd adequado para a formacdo de
professores alfabetizadores, considerando os aspectos: o processo de desenvolvimento
da linguagem desde a educacdo infantil, os fundamentos da alfabetizacdo, a
metodologia da alfabetizacdo, os processos de leitura e de produgdo textual.

Quando o PPC efetivamente implementado estd plenamente adequado para a
formacdo de professores alfabetizadores, considerando os aspectos: 0 processo de
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desenvolvimento da linguagem desde a educacdo infantil, os fundamentos da
alfabetizacdo, a metodologia da alfabetizacdo, os processos de leitura e de producédo
textual.

Integracéo do aluno a
pratica educativa

Quando o PPC ndo prevé a integracdo do aluno a pratica educativa da educacdo
infantil e dos anos iniciais de ensino fundamental,

Quando o PPC prevé insuficiente integracdo do aluno a préatica educativa da educacédo
infantil e dos anos iniciais de ensino fundamental.

Quando o PPC prevé suficiente integracdo do aluno a préatica educativa da educacédo
infantil e dos anos iniciais de ensino fundamental, por meio de vivéncias e
experiéncias com a gestao, as criancas, suas condicdes, diferencas e diversidades, suas
familias e 0s contextos das instituicdes em suas comunidades.

Quando o PPC prevé adequada integracdo do aluno a pratica educativa da educacao
infantil e dos anos iniciais de ensino fundamental, por meio de vivéncias e
experiéncias com a gestdo, as criancas, suas condicdes, diferencas e diversidades, suas
familias e 0s contextos das institui¢cdes em suas comunidades.

Quando o PPC prevé plena integracdo do aluno a pratica educativa da educacao
infantil e dos anos iniciais de ensino fundamental, por meio de vivéncias e
experiéncias com a gestdo, as criancas, suas condi¢des, diferencas e diversidades, suas
familias e 0s contextos das instituicdes em suas comunidades.

10.

Integracdo com os sistemas
publicos de ensino,
Municipal, Estadual e
Distrito Federal

Quando n&o h& execucdo de acbes que promovam integracdo com creches/escolas
dos sistemas de ensino municipal ou estadual ou distrital, ou quando o(s) convénio(s)
ndo existe(m) ou ndo foi(foram) executado(s).

Quando ha insuficiente execucdo das acles previstas no(s) convénio(s) de cooperacdo
com creches/escolas dos sistemas de ensino, municipal, estadual ou distrital.

Quando ha suficiente execucéo das acOes previstas no(s) convénio(s) de cooperacao
com creches/escolas dos sistemas de ensino municipal, estadual ou distrital.

Quando ha adequada execucdo das agdes previstas no(s) convénio(s) de cooperagao
com creches/escolas dos sistemas de ensino municipal, estadual ou distrital.

Quando héa plena execucéo das acdes previstas no(s) convénio(s) de cooperacdo com
creches/escolas dos sistemas de ensino municipal, estadual ou distrital.

11.

Estagio Supervisionado

Quando o estagio supervisionado néo esta adequado.

Quando o estagio supervisionado esta insuficientemente adequado, considerando 0s
aspectos: regulamentacdo, periodicidade das visitas de acompanhamento dos
professores supervisores, periodo de realizacdo, plano de trabalho definido que se
articule a proposta pedagégica da creche/escola campo de estagio.

Quando o estagio supervisionado esta suficientemente adequado, considerando os
aspectos: regulamentacdo, periodicidade das visitas de acompanhamento dos
professores supervisores, periodo de realizacdo, plano de trabalho definido que se
articule a proposta pedagégica da creche/escola campo de estagio,

Quando o estdgio supervisionado estd adequado, considerando o0s aspectos:
regulamentacdo, periodicidade das visitas de acompanhamento dos professores
supervisores, periodo de realizagdo, plano de trabalho definido que se articule a
proposta pedagogica da creche/escola campo de estagio.

Quando o estagio supervisionado estd plenamente adequado, considerando o0s
aspectos: regulamentacdo, periodicidade das visitas de acompanhamento dos
professores supervisores, periodo de realizacdo, plano de trabalho definido que se
articule a proposta pedagdgica da creche/escola campo de estégio.

12.

Atividades complementares

Quando as atividades complementares ndo sdo adequadas, ndo estdo implantadas ou
ndo estdo regulamentadas, no &mbito do curso.

Quando as atividades complementares sdo insuficientemente adequadas,
considerando os aspectos: efetiva implantacdo, regulamentagdo; articulagdo com o
perfil profissional do licenciado em pedagogia; atendimento as diretrizes curriculares
do curso de pedagogia, financiamento e apoio & participagdo em eventos internos e
externos.

Quando as atividades complementares sdo suficientemente adequadas, considerando
os aspectos: efetiva implantagdo e regulamentacdo; articulagio com o perfil

profissional do licenciado em pedagogia, pela pertinéncia dos temas e sua

transversalidade (sustentabilidade, diversidade, direitos humanos e outros);
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atendimento as diretrizes curriculares do curso de pedagogia, financiamento e apoio a
participacdo em eventos internos e externos.

Quando as atividades complementares sdo adequadas, considerando os aspectos:
efetiva implantacdo, regulamentacdo; articulacdo com o perfil profissional do
licenciado em pedagogia; pela pertinéncia dos temas e sua transversalidade
(sustentabilidade, diversidade, direitos humanos e outros); atendimento as diretrizes
curriculares do curso de pedagogia, financiamento e apoio a participacdo em eventos
internos e externos.

Quando as atividades complementares sdao plenamente adequadas, considerando os
aspectos: efetiva implantacéo, regulamentacéo; articulagdo com o perfil profissional do
licenciado em pedagogia; pela pertinéncia dos temas e sua transversalidade
(sustentabilidade, diversidade, direitos humanos e outros); atendimento as diretrizes
curriculares do curso de pedagogia, financiamento e apoio a participacdo em eventos
internos e externos.

13.

Atendimento ao discente

Quando o curso ndo implementou programas sistematicos de atendimento extra-
classe, de apoio psicopedagdgico ao discente e atividades de nivelamento.

Quando o curso implementou, de forma insuficiente, programas sistematicos de
atendimento extra-classe, e atividades de nivelamento, além de apoio psicopedagégico
oferecido pela instituicdo.

3

Quando o curso implementou, de forma suficiente, programas sistematicos de
atendimento extra-classe e atividades de nivelamento, além de apoio psicopedagégico
oferecido pela instituicao.

Quando o curso implementou, de forma adequada, programas sistematicos de
atendimento extra-classe, e atividades de nivelamento, além de apoio psicopedagdgico
oferecido pela instituicao.

Quando o curso implementou, de forma plena, programas de atendimento extra-classe,
e atividades de nivelamento, além de apoio psicopedagogico oferecido pela instituicéo.

14.

Numero de vagas

Quando o ndimero de vagas proposto ndo corresponde ao dimensionamento do corpo
docente ou a infra-estrutura da IES no &mbito do curso.

Quando o nudmero de vagas proposto corresponde de forma insuficiente ao
dimensionamento do corpo docente e as condigdes de infra-estrutura da IES no ambito
do curso.

Quando o numero de vagas proposto corresponde suficientemente ao
dimensionamento do corpo docente e as condi¢des de infra-estrutura da IES no ambito
do curso.

Quando o nOmero de vagas proposto corresponde adequadamente ao
dimensionamento do corpo docente e as condi¢des de infra-estrutura da IES no ambito
do curso.

Quando o nimero de vagas proposto corresponde plenamente ao dimensionamento
do corpo docente e as condicdes de infra-estrutura da IES no &mbito do curso.

15.

Auto avaliacdo do curso

Quando ndo foram implementados mecanismos de auto-avaliagdo no ambito do
curso. ou ndo foram implementadas acfes de atualizacdo e melhorias do PPC em
decorréncia dos relatérios produzidos pela auto-avaliacdo e pela avaliacdo externa
(ENADE e outros).

Quando os mecanismos de auto-avaliagdo no ambito do curso funcionam
insuficientemente e ndo foram implementadas a¢des de atualizagdo e melhorias do
PPC em decorréncia dos relatérios produzidos pela auto-avaliacdo e pela avaliagdo
externa (ENADE e outros).

Quando os mecanismos de auto-avaliagdo no a&mbito do curso funcionam
suficientemente e foram implementadas a¢des de atualizagdo e melhorias do PPC
em decorréncia dos relatérios produzidos pela auto-avaliagéo e pela avaliagdo externa
(ENADE e outros).

Quando os mecanismos de auto-avaliagdo no ambito do curso funcionam
adequadamente e foram implementadas acdes de atualizacdo e melhorias do PPC
em decorréncia dos relatérios produzidos pela auto-avaliacdo e pela avaliacdo externa
(ENADE e outros)..

Quando os mecanismos de auto-avaliagdo no &mbito do curso funcionam plenamente
e foram implementadas ac¢fes de atualizagdo e melhorias do PPC em decorréncia dos
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| |relatérios produzidos pela auto-avaliaco e pela avaliacio externa (ENADE e outros).. |

Dimenséao 2: Corpo Docente.

NO

Indicador

Critério de Analise

Composicéo e atuacéo
do NDE.

Quando ndo hd NDE como participante da implementacdo do curso.

Quando o NDE, composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco
docentes, tem insuficiente participacdo na efetiva implementacdo do PPC.

Quando o NDE, composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco
docentes, tem suficiente participagdo na efetiva implementacdo do PPC.

Quando o NDE, composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco
docentes, tem adequada participacdo na efetiva implementacdo do PPC.

Quando o NDE, composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco
docentes, tem plena participacdo na efetiva implementacdo do PPC.

Titulagdo académica do
NDE

Quando menos de 50% do NDE possui titulacdo académica obtida em programas de
pos-graduagdo stricto sensu.

Quando pelo menos 50% do NDE possui titulagdo académica obtida em programas
de pds-graduacdo stricto sensu.

Quando, pelo menos, 60% do NDE possui titulagdo académica obtida em programas
de pds-graduacdo stricto sensu, e destes, 40% possui titulo de Doutor.

Quando 100% do NDE possui titulacdo académica obtida em programas de pds-
graduacao stricto sensu, e destes, 50% possui titulo de Doutor.

Quando 100% do NDE possui titulagdo académica obtida em programas de pos-
graduacao stricto sensu, e destes, 60% possui titulo de Doutor.

Titulagéo, formagéo
académica e experiéncia
do coordenador de
Curso.

Quando o coordenador ndo possui graduacdo em pedagogia ou n&do pPossui
experiéncia de magistério superior ou de gestdo académica.

Quando o coordenador possui graduacdo em pedagogia e experiéncias de
magistério superior e de gestdo académica, somadas, de menos de trés (3) anos

Quando o coordenador possui graduacdo em pedagogia, mestrado em area
distinta ou especializacdo lato sensu na area de educacdo e experiéncias de
magistério superior e de gestdo académica, somadas de, no minimo, trés (3) anos.

Quando o coordenador possui graduacdo em pedagogia, doutorado em area
distinta ou mestrado na area de educacao e experiéncias de magistério superior e
de gestdo académica, somadas de, no minimo, trés (3) anos.

Quando o coordenador possui graduacdo em pedagogia, doutorado na area de
educacdo e experiéncias de magistério superior e de gestdo académica, somadas de,
no minimo, trés (3) anos.

Titulacdo académica do
corpo docente

Quando h4, no corpo docente, pelo menos um professor apenas com graduacao.

Quando menos de 20% dos docentes do curso tém titulacdo obtida em programas de
pos-graduacdo stricto sensu ou, destes, menos de 50% sdo doutores.

Quando, entre 20% (inclusive) e 40% (exclusive) dos docentes do curso tém
titulacdo obtida em programas de pos-graduacdo stricto sensu e, destes, pelo menos
50% séo doutores.

Quando, entre 40% (inclusive) e 60% (exclusive) dos docentes do curso tém
titulacdo obtida em programas de pos-graduacdo stricto sensu e, destes, pelo menos
50% séo doutores.

Quando, pelo menos, 60% dos docentes do curso tém titulagdo obtida em programas
de pds-graduacdo stricto sensu e, destes, pelo menos 50% séo doutores.

Experiéncia no exercicio
da docéncia na educacéao
infantil ou nos anos
iniciais do ensino
fundamental

Quando menos de 20% dos docentes tém, pelo menos, trés (3) anos de experiéncia
no exercicio da docéncia na educacdo infantil ou nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Quando 20% (inclusive) a 30% (exclusive) dos docentes tém, pelo menos, trés (3)
anos de experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo infantil ou nos anos
iniciais do ensino fundamental.

Quando 30% (inclusive) a 40% (exclusive) dos docentes tém, pelo menos, trés (3)
anos de experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo infantil ou nos anos
iniciais do ensino fundamental.
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Quando 40% (inclusive) a 50% (exclusive) dos docentes tém, pelo menos, trés (3)
anos de experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo infantil ou nos anos
iniciais do ensino fundamental.

Quando pelo menos 50% dos docentes tém trés (3) anos de experiéncia no exercicio
da docéncia na educacdo infantil ou nos anos iniciais do ensino fundamental.

Experiéncia de docéncia
na educacgdo superior

Quando menos de 40% dos docentes do curso tém, pelo menos, trés (3) anos de
experiéncia académica no ensino superior.

Quando 40% (inclusive) a 50% (exclusive) dos docentes do curso tém, pelo menos,
trés (3)anos de experiéncia académica no ensino superior.

Quando 50% (inclusive) a 60% (exclusive) dos docentes do curso tém, pelo menos,
trés (3) anos de experiéncia académica no ensino superior.

Quando 60% (inclusive) a 70% (exclusive) dos docentes do curso tém, pelo menos,
trés (3) anos de experiéncia académica no ensino superior.

Quando, pelo menos, 70% dos docentes do curso tém, pelo menos, trés (3) anos de
experiéncia académica no ensino superior.

Regime de trabalho

Quando menos de 50% dos docentes do curso sdo contratados em regime de tempo
parcial ou integral, ou menos de 50% daquele percentual em tempo integral
(considerar apenas as horas destinadas para as atividades da Mantida a qual pertence
0 CUurso).

Quando entre 50% (inclusive) e 60% (exclusive) dos docentes do curso sdo
contratados em regime de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 50% do
percentual em tempo integral (considerar apenas as horas destinadas para as
atividades da Mantida a qual pertence o curso).

Quando entre 60% (inclusive) e 70% (exclusive) dos docentes do curso sdo
contratados em regime de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 50% do
percentual em tempo integral (considerar apenas as horas destinadas para as
atividades da Mantida a qual pertence o curso).

Quando entre 70% (inclusive) e 80% (exclusive) dos docentes do curso sdo
contratados em regime de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 50% do
percentual em tempo integral (considerar apenas as horas destinadas para as
atividades da Mantida a qual pertence o curso).

Quando pelo menos 80% dos docentes do curso sdo contratados em regime de
tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 50% do percentual em tempo
integral. (considerar apenas as horas destinadas para as atividades da Mantida a qual
pertence 0 curso).

Numero de vagas anuais
autorizadas por docente
equivalente a tempo
integral (ver glossario)

Quando a relagdo vagas anuais por docente equivalente a tempo integral, para o
curso, for superior a 45.

Quando a relagdo vagas anuais por docente equivalente a tempo integral, para o
curso, estiver entre 40 (exclusive) e 45 (inclusive).

Quando a relacdo vagas anuais por docente equivalente a tempo integral, para o
curso, estiver entre 35 (exclusive) e 40 (inclusive).

Quando a relacdo vagas anuais por docente equivalente a tempo integral, para o
curso, estiver entre 30 (exclusive) e 35 (inclusive).

Quando a relagdo vagas anuais por docente equivalente a tempo integral, para o
curso, for menor ou igual a 30.

Producéo cientifica

Quando ndo ha no curso o desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de
estudantes (iniciacdo cientifica).

Quando ha no curso, de maneira insuficiente, o desenvolvimento de pesquisa, com
participacdo de estudantes (iniciacdo cientifica).

Quando h4, no curso, de maneira suficiente, o desenvolvimento de pesquisa, com
participacdo de estudantes (iniciacdo cientifica); e quando os docentes do curso tém
em média, nos ultimos trés (3) anos, pelo menos, uma produgdo por docente.

Quando ha, no curso, pleno desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de
estudantes (iniciacéo cientifica); e quando os docentes do curso tém em média, nos
Gltimos trés (3) anos, pelo menos, duas produgdes por docente.

Quando h4, no curso, excelente desenvolvimento de pesquisa, com participacéo de
estudantes (iniciagdo cientifica); e quando os docentes do curso tém, em média, nos
Gltimos trés (3) anos, pelo menos, trés producdes por docente.

Portaria311-c, 21/06/10




1 | Quando a média de disciplinas por docente for maior que cinco (5).

Quando a média de disciplinas por docente for maior que quatro (4) e menor ou

2 igual a cinco (5).
10 Namero médio de 3 Quando a média de disciplinas por docente for maior que trés (3) e menor ou igual
" | disciplinas por docente a quatro (4).
4 Quando a média de disciplinas por docente for maior que dois (2) e menor ou igual
atrés (3).
5 | Quando a média de disciplinas por docente for menor ou igual a dois (2).
1 | Quando ndo h& colegiado de curso.
Quando o colegiado do curso estd implementado, ndo possui adequada
2 | representatividade docente e discente ou tem insuficiente importancia nas
decisfes sobre assuntos académicos do curso
Quando o0 colegiado do curso estd implementado, possui adequada
Composicéo e 3 | representatividade docente e discente e suficiente importancia nas decisGes sobre
11. | funcionamento do assuntos académicos do curso.

colegiado de curso ou
equivalente

Quando o0 colegiado do curso estd implementado, possui adequada
4 | representatividade docente e discente e adequada importancia nas decisdes sobre
assuntos académicos do curso.

Quando o0 colegiado do curso esta implementado, possui adequada
5 | representatividade docente e discente e plena importancia nas decisGes sobre
assuntos académicos do curso.

Dimenséo 3: Instalagdes Fisicas (Infraestrutura)

N° | Indicador Critério de Andlise
1 Quando as instalaces para docentes (salas de professores, de reunides e gabinetes de
trabalho) sdo, em todos 0s aspectos, precarias.
Quando as instalacbes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo
2 insuficientemente equipadas segundo a finalidade ou atendem, insuficientemente, aos
requisitos de: dimensdo, limpeza, iluminacdo, aculstica, ventilagdo, conservacdo e
comodidade necessaria a atividade proposta.
Sala de professores e Quando as i_nsta_la(;()es para docentes _(s_alas de professores e_d_e reuniﬁes_) esté~o eq_uipadas
1. sala de reunides 3 _segupdo a fmahQade e a_tendem, suficientemente, a0s requisitos _de: dl_m_ensao, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacéo e comodidade necesséria & atividade proposta.
Quando as instalagdes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo equipadas
4| segundo a finalidade e atendem, adequadamente, aos requisitos de: dimensdo, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacéo e comodidade necesséria & atividade proposta.
Quando as instalagdes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo equipadas
5|segundo a finalidade e atendem, plenamente, aos requisitos de: dimensdo, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacdo e comodidade necessaria a atividade proposta.
1 | Quando o curso ndo oferece gabinetes de trabalho para professores.
2 | Quando o curso oferece gabinete de trabalho apenas para 0 coordenador do curso.
Gabinetes de trabalho | 3 _Quando 0 curso oferece gabinete de trabalho para o coordenador do curso e para 0s
2 fessor integrantes do NDE.
para professores -
4 _Quando 0 curso oferece gabinete de trabalho para o coordenador do curso, para 0S
integrantes do NDE e para os professores em tempo integral.
5 Quando o curso oferece gabinete de trabalho para o coordenador do curso, para 0s
integrantes do NDE e para os professores em tempo integral e tempo parcial.
3. | Salas de aula 1 | Quando as salas de aula sdo, em todos 0s aspectos, precarias.

Quando as salas de aula utilizadas pelo curso estdo insuficientemente equipadas segundo a
finalidade ou atendem, insuficientemente, aos requisitos de dimenséo, recursos multimidia,
limpeza, iluminagdo, acUstica, ventilagdo, conservacdo e comodidade necessaria a atividade
proposta.

Quando as salas de aula utilizadas pelo curso estdo equipadas segundo a finalidade e

3| atendem, suficientemente, aos requisitos de dimensdo, recursos multimidia, limpeza,

iluminacdo, acustica, ventilacdo, conservacéo e comodidade necesséria & atividade proposta.
Al Oando—ac —calace de—arda 1itithzadace nala—errea—actin—aminadac caprnda—a—finalidada—o
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atendem, adequadamente, aos requisitos de dimensdo, recursos multimidia, limpeza,
iluminagdo, acustica, ventilacdo, conservacéo e comodidade necesséria & atividade proposta.

Quando as salas de aula utilizadas pelo curso estdo equipadas segundo a finalidade e
atendem, plenamente, aos requisitos de dimensao, recursos multimidia, limpeza, iluminacéo,
acustica, ventilacdo, conservacdo e comodidade necessaria a atividade proposta.

Acesso dos alunos a
equipamentos de
informatica

Quando o curso disponibiliza laborat6rio(s) de informatica na relacdo de um terminal para
45 ou mais alunos, considerando o total de alunos de todos 0s cursos que utilizam aquele(s)
laboratério(s).

Quando o curso disponibiliza laboratério(s) de informatica, com acesso a internet, na relagéo
de um terminal para 40 (inclusive) a 45 (exclusive) alunos, considerando o total de alunos
de todos os cursos que utilizam aquele(s) laboratério(s).

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica, com acesso a internet, na relagéo de
um terminal para 35 (inclusive) a 40 (exclusive) alunos, considerando o total de alunos de
todos os cursos que utilizam aquele(s) laboratério(s).

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica, com acesso a internet, na relagéo de
um terminal para 30 (inclusive) a 35 (exclusive) alunos, considerando o total de alunos de
todos os cursos que utilizam aquele(s) laboratério(s).

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica, com acesso a internet, na relacéo de
um terminal para menos de 30 alunos, considerando o total de alunos de todos os cursos
que utilizam aquele(s) laboratério(s).

Registros académicos

Quando o sistema de registro académico ndo esta informatizado ou ndo atende as
necessidades do curso.

Quando o sistema de registro académico estad informatizado e atende insuficientemente as
necessidades do curso.

Quando o sistema de registro académico esta informatizado e atende suficientemente as
necessidades do curso.

Quando o sistema de registro académico esta informatizado e atende adequadamente as
necessidades do curso.

Quando o sistema de registro académico esta informatizado e atende plenamente as
necessidades do curso.

Livros da bibliografia
bésica

Quando o acervo: ndo atende aos programas das disciplinas do curso; ou atende, na relagdo
de um exemplar para 15 ou mais alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos
indicados na bibliografia basica; ou ndo atende a indicacdo minima de trés (3) titulos por
unidade curricular, na bibliografia basica; ou ndo esta tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas do curso, na relacdo de um exemplar
para 10 (inclusive) a 15 (exclusive) alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos
indicados na bibliografia basica (minimo de trés titulos).

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas do curso, na relagdo de um exemplar
para 8 (inclusive) a 10 (exclusive) alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos
indicados na bibliografia béasica (minimo de trés titulos).

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas do curso, na relagcdo de um exemplar
para 6 (inclusive) a 8 (exclusive) alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos
indicados na bibliografia basica (minimo de trés titulos).

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas do curso, na relacdo de um exemplar
para menos de 6 alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos indicados na
bibliografia basica (minimo de trés titulos).

Livros da bibliografia
complementar

Quando o acervo ndo atende as indicacOes bibliograficas complementares, referidas nos
programas das disciplinas.

Quando o acervo atende insuficientemente as indicacfes bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, suficientemente, as indicaces bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, adequadamente, as indicages bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, plenamente, as indicagcdes bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Periddicos
especializados.

Quando nédo ha assinatura de periddicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou informatizada, abrangendo as areas tematicas do curso.
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Quando ha assinatura de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou informatizada, abrangendo insuficientemente as areas tematicas do curso.

Quando ha assinatura de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou informatizada, abrangendo suficientemente as areas teméticas do curso.

Quando ha assinatura de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou informatizada, abrangendo adequadamente as areas tematicas do curso.

Quando ha assinatura de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou informatizada, abrangendo plenamente as areas tematicas do curso.

Informatizacéo da
biblioteca

Quando a hiblioteca ndo esta informatizada.

Quando a hiblioteca esta insuficientemente informatizada.

w (N O

Quando a biblioteca esta suficientemente informatizada, inclusive com terminais de
computador ligados a internet.

Quando a biblioteca esta adequadamente informatizada, inclusive com terminais de
computador ligados a internet, de modo a possibilitar consultas on-line, e possui sistema
informatizado de empréstimo.

Quando a biblioteca estd plenamente informatizada, inclusive com terminais de
computador ligados a internet banda larga, de modo a possibilitar consultas on-line, e possui
sistema informatizado de empréstimo.

10.

Acervo multimidia

Quando o acervo multimidia (filmes, documentarios, softwares educativos etc.) ndo atende
aos programas das unidades curriculares e atividades previstas no PPC; ou ndo estd
atualizado; ou ndo esta tombado junto ao patrimonio da IES.

Quando o acervo multimidia (filmes, documentérios, softwares educativos etc.) atende
insuficientemente aos programas das unidades curriculares e atividades previstas no PPC e
esta tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo multimidia (filmes, documentérios, softwares educativos etc.) atende
suficientemente aos programas das unidades curriculares e atividades previstas no PPC e
esta tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo multimidia (filmes, documentérios, softwares educativos etc.) atende
adequadamente aos programas das unidades curriculares e atividades previstas no PPC e
esta tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo multimidia (filmes, documentérios, softwares educativos etc.) atende
plenamente aos programas das unidades curriculares e atividades previstas no PPC e esta
tombado junto ao patriménio da IES.

11.

Ambientes para
estudo em grupo e
individual

Quando néo existem ambientes para estudos em grupo e para estudos individuais.

Quando existem ambientes insuficientes para estudos em grupo e para estudos individuais.

Quando existem ambientes suficientemente adequados para estudos em grupo e para
estudos individuais.

Quando existem ambientes adequados para estudos em grupo e para estudos individuais.

Quando existem ambientes plenamente adequados para estudos em grupo e para estudos
individuais.

12.

Brinquedoteca

Quando o curso ndo possui brinquedoteca.

N (k] O | B W |INPEF

Quando a brinquedoteca esta insuficientemente adequada, considerando os seguintes
aspectos: instalacdes fisicas, equipamentos, jogos educativos e brinquedos.

Quando a brinquedoteca esta suficientemente adequada, considerando os seguintes
aspectos: instalacdes fisicas, equipamentos, jogos educativos e brinquedos.

Quando a brinquedoteca esta adequada, considerando 0s seguintes aspectos: instalacdes
fisicas, equipamentos, jogos educativos e brinquedos.

Quando a brinquedoteca esta plenamente adequada, considerando os seguintes aspectos:
instalacdes fisicas, equipamentos, jogos educativos e brinquedos.

13.

Laboratoérios de
€nsino

Quando o curso ndo possui laboratdrios de ensino que oportunizem aos professores em
formacédo a experimentacdo de recursos didaticos e tecnoldgicos, com vistas a sua utilizacéo
eficiente, considerando também a perspectiva da educacéo inclusiva.

Quando o curso possui laboratérios de ensino insuficientemente adequados, considerando
a experimentacdo de recursos didaticos e tecnoldgicos, com vistas a sua utilizagao eficiente e
considerando, também, a perspectiva da educacéo inclusiva.

Quando o curso possui laboratorios de ensino suficientemente adequados, que

Aanartiinizam anc  nrafaccarac em farmaecig—a—avnarimentacio—de—reerreae—diditicac—p
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educacdo inclusiva.

Quando o curso possui laboratérios de ensino adequados, que oportunizem aos professores
4| em formacdo a experimentagcdo de recursos didaticos e tecnoldgicos, com vistas a sua
utilizacdo eficiente, considerando também a perspectiva da educacao inclusiva.

Quando o curso possui laboratérios de ensino plenamente adequados, que oportunizem
5| aos professores em formacdo a experimentacdo de recursos didaticos e tecnolégicos, com
vistas a sua utilizacdo eficiente, considerando também a perspectiva da educacao inclusiva.

Requisitos Legais

Diretrizes Curriculares Nacionais — Resolugdo CNE/CP n°. 1, de 15 de maio de 2006.

Licenciatura em Pedagogia nos termos dos Pareceres CNE/CP 5/2005 e 3/2006.

Carga horaria minima: 3200 horas incluidos Estagio Supervisionado e Atividades Complementares.

Integralizagdo: minimo de 4 anos ou 8 semestres.

Condicdes de acesso a portadores de deficiéncia - Decreto 5296/2004

Libras: disciplina obrigatoria — Decreto 5626/2005

Educacio das Relaces Etnico-Raciais: Lei 10.639/2003 - Parecer CNE/CP 3/2004
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